BOSNA I HERCEGOVINA BOCHA " XEPIIETOBHHA
CENTRALNA IZBORNA KOMISIJA
IEHTPAJIHA U350PHA KOMUCHJA
SREDISNJE IZBORNO POVJERENSTVO

Sekretarijat - Cexperaprjar - Tajnistvo

Temeljem ¢lanka. 61. stavak (2) Zakona o upravi («Sluzbeni glasnik BiH»,broj 32/02 i 102/09),
Clanka 8. stavak (2), a u svezi Clanka 16. stavak (3) Zakona o radu u institucijama Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 26/04, 7/05, 48/05 i 60/10) i ¢lana 2. stav (1) odluke broj:
07-2-34-2-2804-5/12 od 25.02.2013. godine o potrebi prijema namjestenika u radni odnos na
odredeno vrijeme U TajniStvo SrediSnjega izbornog povjerenstva Bosne i Hercegovine, glavni tajnik
TajniStva Sredi$njega izbornog povjerenstva Bosne i Hercegovine, raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijem u radni odnos namjestenika na odredeno vrijeme u Tajnistvu
SrediSnjega izbornog povjerenstva Bosne i Hercegovine

1/01 Revizor 1 izvrsitelj

SLUZBA ZA REVIZIJU FINANCIRANJA POLITICKIH STRANAKA

Kratak opis poslova sa posebnim uvjetima za obavljanje poslova:

Revizor ispituje razne aspekte financijskog poslovanja politickih stranaka; pregleda financijska
izvjeséa i upoznaje se s djelatnos¢u politicke stranke i njenom organizacijskom strukturom;
temeljem informacija prikupljenih prilikom upoznavanja politicke stranke, formira tekuci dosje
revizora; obavlja uredsku reviziju i identificira potencijalne oblasti revizijskih rizika i po svom
profesionalnom sudu procjenjuje znacaj i revizijski rizik; obavlja reviziju na terenu sukladno
medunarodnim standardima revizije i instrukcijama datim u Priruéniku za reviziju; prikuplja dokaze
i procjenjuje ih, donosi zakljuc¢ke kao temelj za izrazavanje misljenja o financijskim izvjes¢ima i 0
njima u pisanom obliku izvjescuje rukovoditelja Sluzbe za reviziju; sastavlja izvjesce o izvrsenoj
reviziji i daje misljenje o financiranju politicke stranke sukladno Zakonu o financiranju politi¢kih
stranaka; daje odgovarajuce preporuke politickoj stranci za otklanjanje nedostataka u primjeni
zakona i prati njihovu implementaciju; obavlja i druge poslove koje mu odredi $ef sluzbe i za svoj
rad odgovoran je sefu Sluzbe za reviziju.

Posebni uvjeti: VII. stepen strucne spreme, zavrsen ekonomski fakultet, polozen strucni upravni ili

javni ispit, ispit za samostalnog racunovodu, najmanje tri godine radnog iskustva na istim ili
slicnim poslovima, poznavanje rada na racunalu, spremnost za terenski rad.

Napomena za sve kandidate:

Pored posebnih uvjeta navedenih u javnom natjecaju, kandidat mora da ispunjava i opce uvjete
propisane ¢lankom 10. Zakona o radu u institucijama Bosne i Hercegovine:

Pod radnim iskustvom podrazumijeva se radno iskustvo nakon steCene visoke stru¢ne spreme.



Opdi uvjeti:

el A

5.

da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,

da ima navrsenih 18 godina,

da je fizicki i psihicki sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prijavljuje,
da protiv kandidata nije pokrenut kazneni postupak za kazneno djelo za koje je predvidena
kazna zatvora tri i viSe godina ili da mu nije izreCena zatvorska kazna za kazneno djelo
ucinjeno sa umisljajem sukladno kaznenim zakonima u Bosni i Hercegovini i

da nije obuhvacen odredbom ¢lanka IX stavak 1. Ustava Bosne i Hercegovine.

Nacin prijavijivanja

Uz prijavu na natjecaj potrebito je priloziti slijede¢a dokumenta (ovjerene preslike):

fakultetske diplome (nostrificirane diplome, ukoliko fakultet nije zavrSen u BiH ili je
diploma steCena u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine) odnosno, za kandidate
koji su visoko obrazovanje stekli po Bolonjskom procesu studiranja uz fakultetsku diplomu i
dodatak diplomi; iznimno, samo u slu¢aju da visokoskolska ustanova dodatak diplomi nije
uopce izdavala, niti za jednog diplomca, kandidat je duzan da uz ovjereni preslik fakultetske
diplome dostavi uvjerenje visokoSkolske ustanove da dodatak diplomi nije uopce izdat niti
za jednog diplomca;

uvjerenja o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci);

uvjerenja o poloZzenom stru¢nom upravnom ispitu odnosno javnom ispitu;

uvjerenje o polozenom ispitu za samostalnog racunovodu;

potvrde ili uvjerenja kao dokaza o trazenoj vrsti radnog iskustva.

Napomena: lzabrani kandidat ¢e biti duzan dostaviti lijecnicko uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti prije zasnivanja radnog odnosa i uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak, ne starije
od tri mjeseca izdato od nadleznog suda.

Oqglas ostaje otvoren dvanaest (12) dana od dana objave.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se uzeti u razmatranje.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete natjeCaja, kao i kandidati koji nemaju polozen ispit za
samostalnog racunovodu, ako se ne prijavi niti jedan kandidat koji ima polozen ispit za raCunovodu,
bit ¢e pozvani na razgovor i prethodnu provjeru poznavanja navedenih poslova.

Prijavu sa dokazima o ispunjavanju op¢ih i posebnih uvjeta, s adresom, kontakt telefonom, poslati
postom ili predati 0sobno na adresu: Ulica Danijela Ozme broj 7, 71000 Sarajevo.



